G OV ERN O
E GOIAS
O ESTADO QUE DA CERTO

Secretaria de
Estado da
Saude

[]
CORA  susmws

_\\\lflfa.
ff-/fﬂm\\\
RELATORIO DE ATIVIDADES - MES DE ABRIL DE 2025
Orgao: Complexo Oncoldgico de Referéncia do Estado de Goids - CORA

Unidade: Hospital
Més de referéncia: abril de 2025
Tema: Integracdo, Contratacao Inicial e Treinamento Institucional dos

Colaboradores

1. Identificacao da Atividade

Titulo da acao: Evento de Contratacdo e Treinamento dos Colaboradores
Tipo de atividade: Capacitagcdo institucional e integragcao funcional

Iniciais do Hospital CORA
Local: Escola de Saude da Secretaria de Estado da Saude de Goias (SES-

Periodo de realizagao: abril de 2025
GO) e Auditério Jaime Camara da Camara Municipal de Goiania
Publico-alvo: 100% dos colaboradores iniciais do Hospital CORA
Responsaveis: Secretaria de Estado da Saude de Goias (SES-GO) / Escola

de Saude da SES / Gestdao do CORA
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Realizar o processo de integracao, alinhamento institucional e capacitagcao
inicial dos colaboradores recém-contratados do Hospital CORA, assegurando que

2. Objetivo da Acao
todos iniciem suas atividades devidamente preparados, alinhados as diretrizes da
Secretaria de Estado da Saude e aos principios assistenciais, administrativos e
tornou-se necessaria a

éticos do hospital
O inicio das operacgdes do Hospital CORA exigiu a contratacao simultidnea de um
Diante disso

realizacdo de um evento centralizado de capacitagédo e integracdo, garantindo
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3. Justificativa
grande contingente de profissionais
padronizagdo de condutas, disseminacao da cultura organizacional, conhecimento
das rotinas e conformidade com as normas do Sistema Unico de Saude (SUS) e da
SES-GO.
/
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Durante o més de abril de 2025, foi realizado, na Escola de Saude da SES-GO, o
evento de contratacao e treinamento dos colaboradores iniciais do Hospital
areas assistencial

de Referéncia do Estado de Goids

4. Descricao da Atividade
is das

CORA, envolvendo profissionais
operacional e de apoio
O treinamento contemplou, entre outros temas
e Apresentacédo institucional do Hospital CORA
Diretrizes da Secretaria de Estado da Saude
Principios do SUS e humanizacgao do atendimento

e Normas internas, fluxos e rotinas hospitalares
e Etica, conduta profissional e compliance

e Seguranca do paciente e qualidade assistencial
As atividades foram conduzidas por equipes técnicas da SES-GO, da Escola de

Saude e da gestao do CORA
Capacitacao de 100% dos colaboradores iniciais do Hospital CORA

5. Resultados Alcancados

. o
e Padronizacio das orientacdes institucionais
Integracdo dos profissionais a cultura organizacional
Reducao de riscos operacionais no inicio das atividades

Fortalecimento do alinhamento entre SES-GO e Hospital CORA

6. Impacto Institucional
A acéao foi fundamental para assegurar que o inicio das operagcdes do Hospital

CORA ocorresse de forma organizada, segura e alinhada as politicas publicas de
saude do Estado de Goias, contribuindo para a qualidade do atendimento prestado

a populagéo
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7. Conclusao

O evento de contratagao e treinamento realizado em abril de 2025 na Escola de
Saude da SES e no Auditério Jaime Camara da Camara Municipal de Goiania
representou uma etapa estratégica para a implantacdo do Hospital CORA,
garantindo que todos os colaboradores iniciassem suas atividades capacitados,
alinhados as normas institucionais e comprometidos com a exceléncia do cuidado

ao paciente.

8. Anexos

Treinamento realizado no dia 02

- de abril de 2025
Jaime Camar

Treinamento realizado no dia 08
ao dia 11 de abril de 2025

\\“ l

=

f F T\



G OVERNDO_,
O ESTADO QUE DA CERTO

Secretaria de
Estado da
Saude

[
SUS Nl
|

RELATORIO DE ECONOMICIDADE - FINANCEIRO/CONTABIL
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de Referénciado Est do de Goids

MES DE ABRIL DE 2025
Orgao: Complexo Oncolégico de Referéncia do Estado de Goids - CORA
Unidade: Hospital
Més de referéncia: abril de 2025
Oncoldgico de Referéncia do Estado de Goias, vem apresentar a seguir, por meio

1. Indice de Eficiéncia Financeira
A Fundacéo Pio Xll, gestora do equipamento publico Cora — Complexo
do Indice de Eficiéncia Financeira, o nivel de liquidez financeira alcangado no més

Neste més de abril/2025 tivemos o primeiro aporte de repasse publico para

de abril/2025.
realizar o custeio da unidade, no valor de R$ 2.659.861,08 e tivemos o montante de
pagamentos neste més, no valor de R$ 20.005,23, conforme demonstrado nos
quadros abaixo
Quadro 1-Relacgéo de entradas:
RELACAO DE ENTRADAS em R$
Descricao Abril
Repasse SES-GO R$ 2.654.453,50
Rendimentos R$ 5.407,58
Reembolso de Valores
Estorno de Pagamentos
Total Entradas Financeiras R$ 2.659.861,08
Quadro 2 -Relacao de saidas
RELACAO DE SAIDAS em R$
Descricéao Abril
Despesas com Pessoal R$ 14.332,44
Servigos de Terceiros R$ 5.527,71
Servigos Médicos
Materiais e Insumos
Medicamentos
OPME
Tributos: Impostos, Taxas, Contribuicbes R$ 145,08 \\
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Encargos Rescisdo Trabalhista

Tarifas Bancarias
Total Saidas Financeiras R$ 20.005,23
indice de Eficiéncia Financeira:
indice de Eficiéncia Financeira em R$
indice de Eficiéncia Financeira Abril
Saldo Inicial R$ -
Total de Entradas R$ 2.659.861,08
Total de Saidas R$ 20.005,23
Saldo Final R$ 2.639.855,85
Resultado do Indice 132,96
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Goiania, 02 de agosto de 2025
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Rafael Leandro de Mendonga

Diretor Geral

Complexo Oncolégico de Referéncia
do Estado de Goias | CORA
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Mario J. A, de Paula

Diretor Tgcnico
crM 36.751 CPF: 99.?1_7.458-%4
Complexo Oncologico d Referéncia do Estado

de Gojds | CORA




