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Seja bem-vindo ao novo relatorio anual do Hospi-
tal de Amor. Nas proximas paginas, vocé vai encon-
trar os principais acontecimentos que marcaram o
ano de 2023, evidenciando os avancos em diversas
areas, como a expansao da rede de atendimento em
outros Estados, o desenvolvimento de novas tecno-
logias e o fortalecimento da pesquisa cientifica.

Temos muito a compartilhar. Afinal, o Hospital de
AmMmor nao para de crescer!

Boa leitura!
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P I d ‘ Neste ano, completo 35 anos a frente do Hospital de Amor e
a avra ° garanto que pude vivenciar muitas transformacgdes. Deixamos de
ser um hospital de Barretos para nos tornarmos um hospital do
Brasil — e que nao parade crescer,com dezenas de unidades de tra-
tamento e prevencao espalhadas por todo o pais, fora as mais de
50 carretas que levam o diagnostico precoce do cancer a quem

mais precisa.

Mas para além dos numeros, foi o ensinamento do meu pai, de
gue o amor esta acima de gualquer remeédio, equipamento ou tec-
nologia, que me manteve firme nessa missao. Nos ultimos anos,
Vimos que a nossa sustentacao se deu apenas pela forca de uma
sociedade que tem consciéncia e amor pelo proximo.

Mesmo recebendo do Sistema Unico de Saude apenas 21% dos
Nnossos custos, em 2023 realizamos 1.744.509 atendimentos
(entre consultas, procedimentos e exames), cerca de trés por
minuto. Nesse periodo, fomos responsaveis por mais de 23 mil
diagnosticos de cancer e atendemos 568.900 pessoas, oriundas
de 2.581 municipios brasileiros. Isso quer dizer que, no ano passado,
o HA cuidou de alguem vindo de 46.3% das cidades do pais, de
forma 100°% gratuita. Tudo isso gragas a empresas e pessoas
como voceé!

Por isso, gostaria muito de agradecer a todos que fazem parte
da nossa historia em favor de uma obra abencoada por Deus.
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Membros do
conselho de
curacores

CONSELHO CONSULTIVO

Sr. Henrique Duarte Prata
Presidente

Dra. Scylla Duarte Prata
Conselheira Emérita

Dr. Hélio Rubens Pereira Navarro
Secretario
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CONSELHO CURADORES

Sr. Henrique Duarte Prata
Presidente

Dra. Scylla Duarte Prata
Conselheira Emérita

Dom Milton Kenan Junior
Bispo Diocesano - Membro Nato

Padre Constante Gualdi
Representante da Paroquia Nossa
Senhora do Rosario- Membro Nato

Padre Deusmar Jesus da Silva
Representante da Paréoquia do
Divino Espirito Santo- Membro Nato

Enio Melo Rodrigues
Representante do Sindicato Rural do
Vale do Rio Grande- Membro Nato

Roberto Arutim

Representante da Associagao
Comercial e Industrial de Barretos
Membro Nato

Dr. Raphael Luiz Haikel Junior
Membro

Padre Tulio Aparecido Gambarato
Membro

Dr. José Elias Abrao Miziara
Membro
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O Hospital

Que Nao Para
De Crescer
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Com mais de seis decadas de his-
toria, o Hospital de Amor continua a
trilhar um caminho de crescimento e
exceléncia no tratamento e preven-
¢cao de cancer. Nascido em Barretos,
interior de Sao Paulo, com o passar
dos anos expandiu sua rede de aten-
dimento por todo o Brasil, levando
esperanca e cuidado a milhares de
pacientes.

Com foco em assisténcia, preven-
cao, ensino e pesquisa, o HA se desta-
ca pela humanizagao e pelo acolhi-
mento integral aos seus pacientes.
Essa abordagem unica, reconhecida
nacional e internacionalmente, e a
sua filosofia em atender de forma
100% gratuita se mantem e segue
como alicerce que orienta suas ativi-
dades com contribui¢cdes significati-
vas para toda comunidade.
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’W NOSSA MISSAO:
! Promover saude por meio de atendimento
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medico hospitalar qualificado em oncologia,
‘ de forma humanizada, em élmbito nacional
para pacientes do Sistema Unico de Saude,
o apoiado em programas de Prevencao, Ensino
e Pesquisa.
|

NOSSA VISAO:
< Ser reconhecido em nivel nacional e inter-
BENE nacional pela exceléncia na prestacao de ser-
m vigos, com énfase na humanizagao ao pacien-
te do Sistema Unico de Saude em prevencao,
z diagnostico, tratamento, ensino e pesquisa
em oncologia. O hospital esta comprometido
com a expansao e agoes padronizadas apoia-
das em gestao de qualidade no atendimento
em territorio nacional, gerando novas politi-
cas e diretrizes em oncologia.

NOSSO0S VALORES:
5 ETICA ) (RESPEITO) (HUMILDADE
0

HONESTIDADE )(HUMANIZACAO
COMPROMETIMENTO )(TRABALHO EM EQUIPE

GRATIDAO AOS DOADORES
RESPONSABILIDADE SOCIAL
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O Harena Inovagao, projeto a fim de promover a
aceleracao de ideias e promoc¢ao da ciéncia e da tec-
nologia, € o Uunico hub de inovagao voltado exclusiva-
mente para saude publica do Brasil e teve seu

espaco fisico inaugurado em 2023. Atualmente, mais
de 90 healthtechs estao conectadas ao ecossiste-
ma de inovagao da instituigao, sendo 45 delas parti-
cipantes dos programas de aceleracao.

Foto: Guilherme Sanchez, Gabriela
Pacheco, Henrique Prata e Luis
Romagnolo.

Inauguragao do novo
espago de trabalho
para o Harena Inovagao

Criagcao do parque tecnolégico para Patologia Digital

Fomos o primeiro hospital oncologico com atendimento 100% SUS a criar uma
rede integrada de digitalizacdo do processo de analise histopatoldgicaem trés das
nossas unidades. Com a digitalizagcao da patologia, espera-se otimizar o uso da
equipe de medicos patologistas, diminuir os custos de transporte de material
bioldgico e reduzir o tempo de liberagdo de laudos. Projeto esta sendo financiado
pelo Ministério da Saude.
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Inauguracao do Diretorio
de Reabilitagao Moderna DREAM

A inauguragcao do Diretdrio de Reabilitagao
Moderna (DREAM), especializado em reabilita-
¢ao oncoldgica e nao-oncoldgica, no Hospital
de Amor Amazonia, em Porto Velho (RO), levou
para o Norte do pais uma estrutura unica, com
equipamentos de alta tecnologia, em maior
parte indisponiveis ndo apenas na ampla reali-
dade do SUS, mas também no servigo privado
da regiao.
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Prémio Veja Saude Oncoclinicas
de Inovagcao Médica

O Projeto Retrate, uma cabine fotografica hi-
gh-tech de autoatendimento para rastreamento
de lesOes de pele que tem como missao orientar,
diagnosticar e encaminhar para tratamento
casos de cancer de pele, sobretudo melanoma,
ganhou o "Prémio Veja Saude Oncoclinicas de Ino-
vacao Medica', na categoria "Tecnologias Diagnos-
ticas". Até o momento, o projetorealizou maisde 5
mil avaliagdes, onde foram identificados 1.443 pa-
cientes com alto risco de desenvolver melanoma,
que estao sendo acompanhados pelo HA.

Prémio de
Tese 2023

A discente do Programa
de Pos-graduacao em On-
cologia do HA, Anna Luiza
Silva Almeida Vicente, sob
orientacao do Dr. Vinicius de
Lima Vazquez, recebeu o
“Prémio Capes de Tese -
Edicao 2023" considerado o
Oscar da ciéncia brasileira,
pela tese intitulada: “Intera-
cao entre a exposicao a ra-
diacao ultravioleta e o
genoma e o epigenoma de
melanomas cutaneos e
acrais: fatores prognosticos
condutores de cancer asso-
ciados a histopatologia”.

CAPES
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Expedicao Amazo
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Em marco de 2023, uma equipe do Hospital de Amor,
embarcou em uma verdadeira missao com objetivo de
levar saude de qualidade, gratuitamente, a populagao
das localidades mais distantes e necessitadas da
regiao amazonica. De Barretos (SP) a Santarem (PA)
foram quase 5.000 km, mas a “"Expedicao HA Amazonia”
provou que nao existem distancias e fronteiras quando
o assunto € prevencao, cuidado € amor ao proximo! Ao
todo, foram 246 exames de PSA, 401 Papanicolaous,
300 avaliagcdes de pele e 82 cirurgias de pele para a
retirada de lesdes de cancer de pele ndo melanoma.
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Lancamento do
Livro Parque dos
Lobos
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A MEDICINAPRIVADADE DINHEIRC LIMITANDD
A PRATICADASAUDE PUBLICA
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O livro "O Parque dos Lobos - A
medicina privada do dinheiro limi-
tando a pratica da saude publica’,
denuncia, esclarece e convoca
toda a sociedade para o enfren-
tamento dos entraves que difi-
cultam a existéncia de uma
saude publica de qualidade no
Brasil. De acordo com Prata, a
obra traz relatos crus de sua ins-
piradora trajetoria repleta de in-
conformismo, frente a maior rede
de atendimento oncoldgico
100% gratuito da Ameérica
Latina. "Quero colocar luz sob os
valores invertidos que percebo
tanto na politica, guanto na me-
dicina, para que todos possam
compreender como este pais
tem sido desonesto com muitos
dos seus cidadaos”, afirma.

E Conhecgaa
trajetoria
do Hospital
de Amor




Voceé ja conhece o Mamu? Ele € o mascote e embaixador oficial
do Hospital de Amor para levar informacdes institucionais,
sobretudo com foco em educagao em saude, de um jeito ludico e
divertido. A escolha de um elefante como mascote tem um
motivo especial: a espécie possui uma das menores incidéncias de
cancer do reino animal, ja que conta com uma grande quantidade
de gene supressor de tumores.

O Mamu chegou ao time do HA para contribuir com a nossa
jornada de salvar vidas e ele se comunica exclusivamente para
agdes institucionais proprias, sendo utilizado para atividades
iInNternas e externas. Assim, 0 mascote nao deve estar vinculado a
produtos, servicos e agoes de terceiros, ainda que sejam parceiros,
visto que ele atua como influenciador de mensagens poderosas e
Impactantes, principalmente as que contribuem na evolugao do
comportamento humano de autocuidado, dando exemplos
concretos que influenciam bons habitos, com foco na prevencao
ao cancer.
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OBJETIV::
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

ESG Na Pratica ¥

O Hospital de Amor, por meio de suas atividades, contribuiu

3 -Saudee
bem estar:

il

Garante o acesso universal e equi-
tativo a servigos de saude oncolo-
gica e preventiva; Reduz a morta-
lidade prematura; Promovendo
ndo s6 o atendimento assisten-
cial, mas o bem estar integral dos
pacientes e familiares.

9 - Inovagao
infraestrutura:

Fomenta a inovagédo tecnoldgica no
tratamento oncoldgico e preventivo
por meio do pesquisa cientifica, da
inteligéncia artificial (IA) e através do
Hub Harena, que se dedica em encon-
trar formas revolucionarias de levar
tecnologia para a saude publica

como uma ferramenta facilitadora da

gestao e da prestagdo dos servigos
de saude, beneficiando quem mais
precisa.

4 - Educacao
de qualidade:

1]

Capacita os profissionais de saude
da rede Hospital de Amor, garan-
tindo que os pacientes tenham
acesso a um atendimento de
exceléncia; Promove a pesquisa
cientifica;

10 - Redugao das
desigualdades:

-
-

Garante que todos os pacientes
tenham as mesmas oportunidades
de acesso aos cuidados, indepen-
dente de cor, raga, credo, religiao ou
género

para avancar a agenda 2030 da Organizagao das Nacoes Unidas
(ONU) alinhados com os seguintes Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS):

7 - Energia
limpa e acessivel:

Utiliza a energia limpa, advindas de
15.750 placas solares espalhadas nos
estados de Sao Paulo, Mato Grosso,
Rondobnia e Tocantins, sendo 7.500 da
Usina Fotovotaica proépria localizada
em Barretos/SP, reduzindo a depen-
déncia de fontes energéticas fosseis e
contribuindo para a diminuicdo da
emissdao de gases do efeito estufa;
Adere projetos de eficiéncia energéti-
ca com empresas parceiras privadas
em diversas unidades do HA pelo Brasil;

17 - Parcerias
e meios de
implementacao:

Estabelece parcerias com outras
instituicbes para fortalecer as
agdes e ampliar o impacto positivo
para a populagdo brasileira, bus-
cando recurso em diferentes
fontes para garantir a sustentabi-
lidade de suas atividades.
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Diversidade
& Inclusao

O Hospital de Amor valoriza e promove a
diversidade em seu corpo de colaboradores e
pacientes. A instituicao enxerga a diversida-
de como um pilar fundamental para a cons-
trugcao de um ambiente enriquecedor e ino-
vador de trabalho e, por meio da promocao
da inclusdo, busca garantir que diferentes
perspectivas, experiéncias e habilidades
sejam representadas em sua equipe.

Em razao disso, o Comité de Diversidade e
Inclusao do HA busca educar, conscientizar e
promover a reflexao entre pacientes e cola-
boradores em diversas tematicas, dentre
elas a equidade de género, pessoas com de-
ficiéncia, neurodiversidade, etnias/raga e
comunidade LGBTQIAPN+.

A maioria dos
colaboradores
do HA é do sexo
feminino (75,2%).

LIDERANCAS: 469
721% do género feminino e
27,9% do género masculino
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Impactos . |
— 2 44
em numercs Internagoes: Custo / despesa:

2021 -18.966 Despesa anual:
2022 - 23153 2021 - R$874.537,000
. . o ) 2023 - 24.567 2022 - R$942.473,000
Atendimentos Realizados: Diagnostico de canceres: 2023 - R$1151.067,000
2021-1.232.377 2021-17.908 Hospitais Oncologicos:
2022 - 1.673.441 2022 - 23.610 2021_ 5 Despesas mensais:
2023 -1.744.509 2023 - 23.693 2022 -6 2021- R$72.878.083
_ 2023 - 8 2022 - R$78.539,417

Pessoas atendidas: Acesso ao tratamento: 2023 - R$95.922.250
2021 - 327171 Cirurgias: Unidades fixas de prevencao:
2023 - 568.900 2022 - 18.461 2022 - 24 Daficit anual:

L . 2023 -19.660 2023 - 27 2021- R$303.264,000
Municipios atendidos: o . 2022 - R$292.117.000
2021- 2.340 Tratamentos com quimioterapias:  ypidades méveis de prevengio: 2023* -R$378.562,000
2022 - 2.531 2021- 58.627 2021 45
2023 - 2.581 2022 - 91.447 2022 - B3

2023 - 101.572 2023 - 52
Acesso ao diagnostico:
Mamografias N Tratamento com radiOterapia: *Para o calculo do déficit deste ano, foram consideradas as seguintes receitas: convénio SUS, outros convé-
Sxames complementares: 2927313 e e oo o5 e SR i o o
pedaivbiasd oo rinstrstivos o e No el dos s anerire o erar conidoradas o rcettas a2 subvencoes

Além disso, ndo eram consideradas como despesas a depreciagdo e amortizagao.

2023 - 292.335
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HOSPITAL
DE AMOR,
O HOSPITAL
DO BRASIL

Conheca o trabalho do HA por todo o pais

Em 2023, o Hospital de Amor
diagnosticou 23.693 casos de
canceres por todo o Brasil

Fonte: DATASUS

ATENDEU

LSGB.QOO pessoas vindas de
2.581 municipios
46% dos municipios brasileiros

L 1.744.509 atendimentos

4.779 atendimentos por dia
199 atendimentos por hora
3 atendimentos por minuto

REALIZOU

(entre consultas, procedimentos e exames),

EM MEDIA, FORAM

Fonte: Bancos de dados internos ' 3
\

HOSPITAL DE AMWR
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www.hospitaldeamor.com.br
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LEGENDA

UNIDADE DE
¥ PRrREVENCAO

UNIDADE DE
4+ TRATAMENTO

UNIDADE DE,
84 REABILITACAO

8 UNIDADES DE
TRATAMENTO

2@ UNIDADES DE

PREVENCAO

UNIDADES

DEFICIT
OPERACIONAL
MENSAL 2023

RS 31,547
MILHOES

MAIS DE 1 MILHAO POR DIA




Pag |16

ENsiNo,
pesqmsa
e extensaa

Saiba mais sobre o Instituto
de Ensino e Pesquisa (IEP)

@ Incremento de 6 bolsas de fomento para
Pos-Graduagao em 2023 pelo CAPES - Co-
ordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior,uma fundacao do Ministe-
rio da Educagao (MEC).

@ O Instituto de Ensino e Pesquisa do Hos-
pital de Amor (IEP) registrou um aumento
do fator de impacto (Fl) de suas publica-
cdes cientificas. Isso demonstra que as
pesquisas realizadas pelo |IEP estao sendo
cada vez mais citadas e reconhecidas pela
comunidade cientifica internacional, o que
reflete a qualidade e a relevancia dos estu-
dos desenvolvidos pela instituigao.

@ Em 2023 foram 204 artigos publicados,
um aumento de 5% em relagdo ao ultimo
ano

Pds-graduagao

NOTA

@ Maior Biobanco da América Latina: Em
2023 foram coletadas mais de 37 mil
amostras para o Biobanco de mais de 3
mil pacientes.

@ Realizados mais de 8,8 mil exames em
medicina personalizada, uma abordagem
inovadora que busca adaptar os trata-
mentos medicos as caracteristicas indi-
viduais de cada paciente, como por
exemplo, a genética. Um crescimento de
18% em relagao ao ano anterior.



NUGcleo de Educacdo
em cancer .-

O NEC (Nucleo de Educacao em Cancer) visaa promogao de
educacao em saude e cancer, fomentando a popularizagao da
ciéncia e difusao de conhecimento, permeado por quatro ter-
ritorios de atuagao: Escolas, Formacao Profissional, Atencao
Basica de Saude e Institucional Interno.

Em 2023, foram atendidas: =]
826 Escolas em mais de trés Estados -
(48.1% a mais comparado a 2022) 1=
75 Diretorias de Ensino da Secretaria [m]
da Educacao do Estado de Sao Paulo;

(11.9% a mais comparado a 2022)

i[m] Saiba
mais

sobre
-r"i o NEC

46 Instituigcdes Parceiras; (2.2% a mais comparado a 2022)

+ 93 mil Estudantes; (63.2% a mais comparado a 2022)

+ 4 mil Professores; (33.3% a mais comparado a 2022)

+ 12 mil Visitantes; (100% a mais comparado a 2022)

+ 110 mil Publico direto; (103.7% a mais comparado a 2022)

+ 441 mil Publico indireto. (104.2% a mais comparado a 2022)
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. Tecnologia aplicada a saude

v
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O Realizagao de 2.263 intervengodes farma-

céuticas em prescricdes medicas com uso
de inteligéncia artificial

. 7 vezes mais chance de encontrar
cancer de mamacom lA.

@ Realizacdo de 3.249 triagens de pacien-
tes com uso de aplicativo e |A para lesdes
suspeitas de cancer de pele e realizacao de
3.636 laudos, sendo 710 pacientes convoca-
dos parainvestigacgao.

@ 11°% de aumento no volume de cirurgias
eletivas.

@ Reducido de 13 minutos no tempo médio
de preparacao da sala cirurgica com siste-
ma de coleta e analise de dados com reali-
zagao de intervencdes do time de perfor-
mance.

. Mais de 7 mil teleatendimentos sincro-
NOS € assiNncronos por mes.



